
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ городского округа САРАНСК 

           от 25 марта 2024 г.                                                                           № 463 

О предоставлении информации о квотировании рабочих мест для отдельных 
категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите, организациями, 

осуществляющими деятельность на территории городского округа Саранск  

В соответствии с Законом Республики Мордовия от 7 февраля 2005 года № 9-З «О 
квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в 
социальной защите» Администрация городского округа Саранск постановляет: 

1. Работодателям, осуществляющим деятельность на территории городского округа 
Саранск, представить в Департамент по социальной политике Администрации городского 
округа Саранск: 

- сведения о выполнении квоты по трудоустройству граждан, особо нуждающихся 
в социальной защите, ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным; 

- информацию об освободившихся рабочих местах, трудоустройство на которые 
осуществлялось в рамках установленных квот. 

В случае если работодатель принимает решение о перепрофилировании или 
ликвидации квотируемых рабочих мест и увольнении работников, принятых в счет 
установленной квоты, он обязан не позднее чем за два месяца до его реализации 

уведомить Департамент по социальной политике Администрации городского округа 
Саранск.  

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя 
Главы городского округа Саранск – Директора Департамента по социальной политике 
Администрации городского округа Саранск. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования. 
Глава городского округа Саранск                           И.Ю. Асабин 


