
РЕСПУБЛИКА  МОРДОВИЯ  
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА САРАНСК 

РЕШЕНИЕ 
                от 28 августа  2024 г.                                                         № 247 

О внесении изменений в решение Совета  депутатов городского 
округа Саранск от 23 марта 2012 года № 42  «О денежном содержании лиц, 

замещающих муниципальные должности местного самоуправления  и должности 
муниципальной службы городского округа Саранск» 

  В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года          
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом городского округа Саранск   Совет депутатов городского округа 
Саранск решил: 
           1. Внести в  Положение о денежном содержании лиц, замещающих 
муниципальные должности местного самоуправления и должности муниципальной 
службы  городского округа Саранск (далее – Положение), утвержденное решением 

Совета  депутатов городского округа Саранск от 23 марта 2012 года № 42 «О денежном 
содержании лиц, замещающих муниципальные должности местного самоуправления и 
должности муниципальной службы городского округа Саранск» (с изменениями,  
внесенными  решениями  Совета депутатов городского  округа  Саранск от 

24 мая 2012 года  № 71, от 14 июня 2012 года №  99, от 9 октября 2012 года № 127, от 26 
декабря 2012 года  № 152, от 22 апреля 2013 года № 199, от 30 августа 2013 года № 226, 
от 25 ноября 2013 года № 261, от 26 июня 2014 года № 353, от 1 ноября 2016 года № 9,  
от 29 ноября 2016 года № 11, от20 марта 2017 года № 53, от 21 июля  2017 года № 90, от         
28  декабря  2017 года № 131, от 1 февраля 2018 года № 143, от 21 декабря 2018 года № 
196, от 27 декабря 2019 года № 254, от 29 октября 2020 года № 321, от 17 мая 2021 года 
№ 360, от 30 декабря 2021 года № 38, от 3 февраля 2022 года № 46, от18 февраля 2022 
года № 53, от 17 мая 2022 года № 65, от 21 июня 2022 года  № 69, от 28 сентября 2022 
года № 83, от 25 октября 2022 года № 95, от 7 февраля 2023 года № 132, от 7 апреля 2023 
года № 150, от 19 сентября 2023 года № 176, от 27 декабря 2023 года № 197, от 20 
февраля 2024 года № 210), следующие изменения: 
         в Положении о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные 
должности местного самоуправления и должности муниципальной службы городского 
округа Саранск (далее Положение): 
         абзац третий пункта 2 изложить в следующей редакции: 
         «вторая часть –  плановый фонд стимулирования, состоящий из средств, 
предназначенных для выплаты ежемесячного денежного поощрения; квартальной 
премии по итогам работы за выполнение показателей эффективности управленческой 
деятельности для оценки результатов работы лиц, замещающих должности 
муниципальной службы, перечень, величина и значимость которых устанавливаются 
распоряжением Администрации городского округа Саранск»; 
         пункт 22 изложить в следующей редакции: 
         «22. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается и выплачивается 
ежемесячно в размере планового месячного фонда стимулирования в соответствии с 
правовым актом органа местного самоуправления. 
Размер премии по итогам работы за квартал устанавливается и выплачивается 
поквартально в зависимости от выполнения прогнозных показателей социально-

экономического развития муниципального образования городской округ Саранск, личного 
трудового вклада лиц, замещающих муниципальные должности местного самоуправления 
и должности муниципальной службы, в общие результаты работы и качества труда, 
привлечения к выполнению особо важных и ответственных работ, инициативы, 
творчества и применения в работе современных и эффективных методов организации 
труда, отсутствия фактов нарушения трудовой, исполнительской дисциплины и правил 
внутреннего трудового распорядка в соответствии с правовым актом органа местного 



самоуправления в пределах суммы средств, направляемой в общий фонд 
стимулирования.»; 
           в Приложении 5 к Положению: 
           пункт 2 раздела Iпризнать утратившим силу; 
           таблицу «Основные показатели, учитываемые при установлении размера 
стимулирующих выплат (ежемесячной) по результатам работы лиц, замещающих 
муниципальные должности местного самоуправления и должности муниципальной 
службы городского округа Саранск» раздела II исключить.  
         2. Установить, что показатели социально-экономического развития муниципального 
образования городской округ Саранск и показатели эффективности управленческой 
деятельности органов местного самоуправления городского округа Саранск, 
учитываемые при формировании фонда ежеквартальной премии, выплате 
ежеквартальной премии лицам, замещающим муниципальные должности местного 
самоуправления и должности муниципальной службы городского округа Саранск, не 
учитывать при расчете и формировании фонда ежеквартальной премии и выплате 
ежеквартальной премии лицам, замещающим муниципальные должности местного 
самоуправления и должности муниципальной службы городского округа Саранск до 
утверждения новых ежеквартальных показателей эффективности управленческой 
деятельности органов местного самоуправления городского округа Саранск. 

3.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  после  его  официального   
опубликования и распространяет свое действие  на правоотношения, возникшие  с 1 
июля 2024 года. 
Председатель Совета депутатов                                 
городского округа Саранск                                                                   Т.И. Шукшина 
Временно исполняющий полномочия  
Главы городского округа Саранск                                                             В.В. Быков  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


