
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ городского округа САРАНСК 

от 19 июня 2025 г.                                                                                                           №1260 

О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Саранск 
от 23 декабря 2021 года № 1947 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие системы образования городского округа Саранск» 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года  
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», решением Совета депутатов городского округа Саранск от 27 декабря 2023 

года № 196 «О бюджете городского округа Саранск на 2024 год и на плановый период 2025 

и 2026 годов», решением Совета депутатов городского округа Саранск от 27 декабря 2024 
года № 271 «О бюджете городского округа Саранск на 2025 год и на плановый период 2026 
и 2027 годов», руководствуясь Уставом городского округа Саранск, Администрация 
городского округа Саранск  постановляет: 

1. Внести в муниципальную программу «Развитие системы образования городского 
округа Саранск» (далее – Программа), утвержденную постановлением Администрации 
городского округа Саранск от 23 декабря 2021 года № 1947 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Саранск»           

(с изменениями, внесенными постановлениями Администрации городского округа Саранск 

от 8 июня 2022 года № 837, от 16 ноября 2022 года № 1598, от 24 января 2023 года № 68,          

от 1 февраля 2023 года № 99, от 12 апреля 2023 года № 478,             
от 12 июля 2023 года № 919, от 7 августа 2023 года № 1065, от 14 ноября 2023 года № 1573, 

от 28 мая 2024 года № 847), следующие изменения: 
1) в паспорте Программы: 
позицию «Целевые показатели (индикаторы) программы» изложить в новой 

редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению; 
в позиции «Этапы и сроки реализации программы» цифры «2026» заменить цифрами 

«2027»; 
позицию «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции: 

« 
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Ресурсное 
обеспечение 
программы 

Источниками финансирования Программы являются средства бюджета городского округа 
Саранск, субвенции из федерального бюджета и бюджета Республики Мордовия. Объемы 
финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному 
уточнению при принятии бюджета на соответствующий финансовый год. Общий объем 
финансирования Программы – 32 221 616,9 тыс. руб., в том числе по годам: 
2022 год: 4 459 630,9 тыс. руб., 
2023 год: 5 195 949,8 тыс. руб., 
2024 год: 5 458 875,9 тыс. руб., 
2025 год: 5 214 409,5 тыс. руб., 
2026 год: 5 742 881,3 тыс. руб., 
2027 год: 6 149 869,7 тыс. руб., 
из них: 
за счет субвенций из федерального бюджета: 
2022 год: 543 948,9 тыс. руб., 
2023 год: 821 243,4 тыс. руб., 
2024 год: 330 777,2 тыс. руб., 
2025 год: 169 842,1 тыс. руб., 
2026 год: 161 322,7 тыс. руб., 
2027 год: 157 767,2 тыс. руб., 
за счет субвенций из республиканского бюджета: 
2022 год: 2 849 273,7 тыс. руб., 
2023 год: 3 192 030,4 тыс. руб., 
2024 год: 3 682 085,4 тыс. руб., 
2025 год: 3 718 394,5 тыс. руб., 
2026 год: 4 141 744,8 тыс. руб., 
2027 год: 4 269 243,2 тыс. руб., 
за счет местного бюджета: 
2022 год: 1 066 408,2 тыс. руб., 
2023 год: 1 182 676,0 тыс. руб., 
2024 год: 1 446 013,3 тыс. руб., 
2025 год: 1 326 172,9 тыс. руб., 
2026 год: 1 439 813,8 тыс. руб., 
2027 год: 1 722 859,3 тыс. руб. 

»; 
позицию «Ожидаемые результаты» изложить в новой редакции согласно 

приложению 2 к настоящему постановлению; 

2) раздел 2 «Приоритеты государственной и муниципальной политики в сфере 
общего образования, цели, задачи, целевые показатели (индикаторы) эффективности 
реализации программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации 
программы, сроки и этапы реализации программы» изложить в новой редакции согласно 
приложению 3 к настоящему постановлению; 

3) таблицу 3 раздела 3 «Обобщенная характеристика основных мероприятий и 
мероприятий программы, подпрограммы, обоснование выделения подпрограмм 
программы» изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему 
постановлению; 

4) в разделе 5 «Ресурсное обеспечение программы и прогнозная оценка расходов за счет 
всех источников финансирования на реализацию программы»: 

в абзаце первом цифры «23 401 831,5» заменить цифрами «32 221 616,9»;  
таблицу 6 изложить в новой редакции согласно приложению 5 к настоящему 

постановлению; 
5) в подпрограмме «Развитие общеобразовательных организаций городского округа 

Саранск» (далее – подпрограмма): 
в паспорте подпрограммы:  
позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» изложить в новой 

редакции согласно приложению 6 к настоящему постановлению; 
в позиции «Этапы и сроки реализации подпрограммы» цифры «2026» заменить 

цифрами «2027»; 
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позицию «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
« 
Ресурсное 
обеспечение 
подпрограммы 

Источниками финансирования подпрограммы являются средства бюджета городского 
округа Саранск, субвенции из федерального бюджета и бюджета Республики 
Мордовия. Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и 
подлежат ежегодному уточнению при принятии бюджета на соответствующий 
финансовый год. Общий объем финансирования подпрограммы – 16 960 930,9 тыс. 
руб., в том числе по годам: 
2022 год: 2 357 833,1 тыс. руб., 
2023 год: 2 974 580,4 тыс. руб., 
2024 год: 2 857 911,3 тыс. руб.,  
2025 год: 2 643 439,3 тыс. руб., 
2026 год: 2 951 837,6 тыс. руб.,  
2027 год: 3 175 329,4 тыс. руб.,  
из них: 
за счет субвенций из федерального бюджета: 
2022 год: 543 872,6 тыс. руб., 
2023 год: 821 243,4 тыс. руб., 
2024 год: 330 777,2 тыс. руб., 
2025 год: 169 842,1 тыс. руб., 
2026 год: 161 322,7 тыс. руб., 
2027 год: 157 767,2 тыс. руб., 
за счет субвенций из республиканского бюджета: 
2022 год: 1 476 929,6 тыс. руб., 
2023 год: 1 730 194,6 тыс. руб., 
2024 год: 2 030 407,9 тыс. руб.,  
2025 год: 2 102 993,4 тыс. руб., 
2026 год: 2 349 245,0 тыс. руб.,  
2027 год: 2 430 573,6 тыс. руб.,  
за счет местного бюджета: 
2022 год: 337 030,9 тыс. руб., 
2023 год: 423 142,4 тыс. руб., 
2024 год: 496 726,2 тыс. руб., 
2025 год: 370 603,8 тыс. руб., 
2026 год: 441 269,9 тыс. руб., 
2027 год: 586 988,6 тыс. руб. 

»; 
позицию «Ожидаемые результаты подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

« 
Ожидаемые 
результаты 

подпрограммы 

Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного 
общего и среднего общего образования по основным общеобразовательным 
программам. 
Увеличение количества общеобразовательных организаций, отвечающих 
современным требованиям к организации образовательного процесса. 
Уменьшение количества муниципальных общеобразовательных организаций, 
нуждающихся в реконструировании, текущем и капитальном ремонте. 
Увеличение количества педагогических работников, принимающих участие в 
конкурсах профессионального мастерства. 
Увеличение количества обучающихся муниципальных образовательных организаций, 
принимающих участие в олимпиадах и конкурсах муниципального, регионального и 
всероссийского уровней. 
Увеличение количества общеобразовательных организаций, оснащенных 
компьютерной техникой, оргтехникой, современными электронными учебными 
ресурсами и специализированными программами. 
Увеличение количества образовательных организаций, средства противопожарной 
безопасности которых приведены в соответствие нормативным требованиям. 
Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах 
(кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по сравнению с предыдущим годом. 
Увеличение количества обучающихся, охваченных организованным отдыхом в 
каникулярный период. 
Оказание адресной помощи обучающимся муниципальных общеобразовательных 
организаций из малоимущих семей (предоставление питания с освобождением от 
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оплаты его стоимости). 

Обеспечение горячим питанием обучающихся 1–4 классов муниципальных 
общеобразовательных организаций городского округа Саранск. 
Осуществление выплат педагогическим работникам муниципальных 
общеобразовательных организаций за классное руководство. 
Осуществление выплат советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с 
общественными организациями муниципальных общеобразовательных организаций. 
Уменьшение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 
не получивших аттестат о среднем общем образовании. 
Уменьшение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую смену. 

»; 
в разделе 2 «Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) эффективности 

реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы 
реализации подпрограммы»: 

таблицу 8 изложить в новой редакции согласно приложению 7 к настоящему 
постановлению; 

слова «Сроки реализации подпрограммы – 2022–2026 гг.» заменить словами «Сроки 
реализации подпрограммы – 2022–2027 гг.»; 

таблицу 9 раздела 3 «Характеристика мероприятий подпрограммы «Развитие 
общеобразовательных организаций городского округа Саранск» изложить в новой редакции 
согласно приложению 8 к настоящему постановлению; 

раздел 4 «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие 
общеобразовательных организаций городского округа Саранск» изложить в новой 
редакции согласно приложению 9 к настоящему постановлению; 

6) в подпрограмме «Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» 

(далее – подпрограмма): 
в паспорте подпрограммы: 
позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» изложить в следующей 

редакции: 
« 
Целевые показатели 
(индикаторы) 
подпрограммы 

 

Доля детей в возрасте 1–6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и 
(или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в 
общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет (2022 г. – 85,4%, 2023 г. – 85,5%, 

2024 г. – 85,6%, 2025 г. – 85,6%, 2026 г. – 85,6%, 2027 г. – 85,6%). 

Количество вводимых в эксплуатацию зданий муниципальных дошкольных 
образовательных организаций (2022 г. – 2 ед., 2023 г. –           0 ед., 2024 г. – 0 ед., 2025 
г. – 0 ед., 2026 г. – 0 ед., 2027 г. – 0 ед.). 
Обеспечение создания дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет путем 
перепрофилирования групп (2022 г. – 161 место, 2023 г. – 0 мест, 2024 г. – 0 мест,          
2025 г.– 0 мест, 2026г. – 0 мест,2027 г. –0 мест). 
Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта (2022 г. – 1,4%, 

2023 г. – 24,6%, 2024 г. – 26,6%, 2025 г. – 26,6%, 2026 г. – 26,6%, 2027 г. – 26,6%). 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных услугами дошкольного образования, 

от общего количества детей, нуждающихся в получении данного вида услуг (2022 г. – 

100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, предметно-

развивающая среда которых соответствует современным требованиям (2022 г. – 85%, 

2023 г. – 86%, 2024 г. – 87%, 2025 г. – 88%, 2026 г. – 89%, 2027 г. – 89%). 

Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям безопасности (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 

100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

Доля педагогических работников, участвующих в муниципальных конкурсах 
профессионального мастерства (2022 г. – 2,5%, 2023 г. – 2,5%, 2024 г. – 2,5%, 2025 г. – 

2,5%, 2026 г. – 2,5%, 2027 г. – 2,5%). 

Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, внедряющих 
инновационные направления в образовательную деятельность (2022 г. – 100%, 2023 г. 

– 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 
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Доля детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные 
дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1–6 

лет (2022 г. – 0%, 2023 г. – 0%, 2024 г. – 0%, 2025 г. – 0%, 2026 г. – 0%, 2027 г. – 0%). 

Количество оказанных услуг психолого-педагогической, методической и 
консультативной помощи гражданам, имеющим детей (2022 г. –  

4684 ед., 2023 г. – 4684 ед., 2024 г. – 4684 ед., 2025 г. – 4684 ед., 2026 г. – 4684 ед., 2027 
г. – 4684 ед.). 

»; 
в позиции «Этапы и сроки реализации подпрограммы» цифры «2026» заменить 

цифрами «2027»;  
позицию «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

« 
Ресурсное 

обеспечение 

подпрограммы 

Источниками финансирования подпрограммы являются средства бюджета городского 
округа Саранск, субвенции из федерального бюджета и бюджета Республики 
Мордовия. Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и 
подлежат ежегодному уточнению при принятии бюджета на соответствующий 
финансовый год. Общий объем финансирования подпрограммы – 11 960 015,3 тыс. 
руб., в том числе по годам: 
2022 год: 1 694 086,9 тыс. руб., 
2023 год: 1 749 318,3 тыс. руб., 
2024 год: 2 030 096,1 тыс. руб.,  
2025 год: 1 974 601,1 тыс. руб.,  
2026 год: 2 199 539,3 тыс. руб.,  
2027 год: 2 312 373,6 тыс. руб.,  
из них: 
за счет субвенций из федерального бюджета: 
2022 год: 76,3 тыс. руб., 
2023 год: 0 тыс. руб., 
2024 год: 0 тыс. руб.,  
2025 год: 0 тыс. руб., 
2026 год: 0 тыс. руб., 
2027 год: 0 тыс. руб., 
за счет субвенций из республиканского бюджета: 
2022 год: 1 372 344,2 тыс. руб., 
2023 год: 1 461 835,8 тыс. руб., 
2024 год: 1 651 677,5 тыс. руб.,  
2025 год: 1 615 401,1 тыс. руб.,  
2026 год: 1 792 499,8 тыс. руб.,  
2027 год: 1 838 669,6 тыс. руб.,  
за счет местного бюджета: 
2022 год: 321 666,4 тыс. руб., 
2023 год: 287 482,5 тыс. руб., 
2024 год: 378 418,6 тыс. руб., 
2025 год: 359 200,0 тыс. руб., 
2026 год: 407 039,5 тыс. руб., 
2027 год: 473 704,0 тыс. руб. 

»; 
в разделе 2 «Цели, задачи, и целевые показатели (индикаторы) эффективности 

реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы 
реализации подпрограммы»: 

таблицу 11 изложить в новой редакции согласно приложению 10 к настоящему 
постановлению; 

слова «Сроки реализации подпрограммы – 2022 - 2026 гг.» заменить словами «Сроки 
реализации подпрограммы – 2022–2027 гг.»; 

таблицу 12 раздела 3 «Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
«Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» изложить в новой 
редакции согласно приложению 11 к настоящему постановлению; 
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раздел 4 «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие 
дошкольного образования городского округа Саранск» изложить в новой редакции 
согласно приложению 12 к настоящему постановлению; 

7) в подпрограмме «Развитие дополнительного образования городского округа 
Саранск» (далее – подпрограмма): 

в паспорте подпрограммы: 
позицию «Целевые показатели (индикаторы) эффективности реализации 

подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
« 

Целевые показатели 
(индикаторы) 
эффективности 
реализации 
подпрограммы 

Выполнение муниципального задания по предоставлению услуг дополнительного 
образования детям в сфере образования, культуры, искусства и спорта в общей 
численности детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях (2022 г. – 

18 641 чел., 2023 г. – 18 641 чел., 2024 г. – 18 641 чел., 2025 г. – 18 641 чел., 2026 г. – 

18 641 чел., 2027 г. – 18 641 чел.). 
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнительного образования персонифицированного 
финансирования, в общей численности детей, получающих дополнительное 
образование за счет бюджетных средств (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 

100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

Доля детей от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим 
программам за счет социального сертификата на получение муниципальной услуги в 
социальной сфере (2022 г. – 19%, 2023 г. – 19%, 2024 г. – 25%, 2025 г. – 25%, 2026 г. – 

25%, 2027 г. – 25%). 

»; 
в позиции «Этапы и сроки реализации Подпрограммы» цифры «2026» заменить 

цифрами «2027»; 
позицию «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

« 

Ресурсное обеспечение 
подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы являются средства республиканского 
бюджета и бюджета городского округа Саранск. Объемы финансирования 
подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
принятии бюджета на соответствующий финансовый год. Общий объем 
финансирования подпрограммы – 2 766 348,0 тыс. руб., в том числе по годам: 
2022 год: 346 323,6 тыс. руб., 
2023 год: 395 847,9 тыс. руб., 
2024 год: 473 127,6 тыс. руб., 
2025 год: 482 382,7 тыс. руб., 
2026 год: 500 000,0 тыс. руб., 
2027 год: 568 666,2 тыс. руб., 
за счет субвенций из республиканского бюджета: 
2022 год: 0 тыс. руб., 
2023 год: 0 тыс. руб., 
2024 год: 0 тыс. руб., 
2025 год: 0 тыс. руб., 
2026 год: 0 тыс. руб., 
2027 год: 0 тыс. руб., 
за счет местного бюджета: 
2022 год: 346 323,6 тыс. руб., 
2023 год: 395 847,9 тыс. руб., 
2024 год: 473 127,6 тыс. руб., 
2025 год: 482 382,7 тыс. руб., 
2026 год: 500 000,0 тыс. руб., 
2027 год: 568 666,2 тыс. руб. 

»; 
в разделе 2 «Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) эффективности 

реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы 



7 

реализации подпрограммы «Развитие дополнительного образования городского округа 
Саранск»: 

таблицу 14 изложить в следующей редакции: 
«Таблица 14 

№ 
п/п 

Показатель (индикатор) 
(наименование) 

Еди-

ница 
из-

мере-

ния 

Базовые 
значения 

Значения показателей 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. Выполнение муници-

пального задания по 
предоставлению услуг 
дополнительного 
образования детям в 
сфере образования, 
культуры, искусства и 
спорта в общей 
численности детей, 
обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях 

чел. 13 770 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641 

2. Доля детей в возрасте от 5 
до 18 лет, получающих 
дополнительное 
образование с 
использованием сер-

тификата дополни-

тельного образования 
персонифицированного 
финансирования, в общей 
численности детей, 
получающих 
дополнительное 
образование за счет 
бюджетных средств 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

3. Доля детей от 5 до 18 лет, 
обучающихся по 
дополнительным 
общеразвивающим 
программам за счет 
социального сертификата 
на получение 
муниципальной услуги в 
социальной сфере 

% 17 19 19 19 25 25 25 25 

»; 
слова «Сроки реализации подпрограммы – 2022 - 2026 гг.» заменить словами 

«Сроки реализации подпрограммы – 2022–2027 гг.»; 
в таблице 15 раздела 3 «Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

«Развитие дополнительного образования городского округа Саранск» цифры «2026» 
заменить цифрами «2027»; 

раздел 4 «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие 
дополнительного образования городского округа Саранск» изложить в новой редакции 
согласно приложению 13 к настоящему постановлению;  

8) в подпрограмме «Другие вопросы в области образования» (далее – 

подпрограмма): 
в паспорте подпрограммы: 
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позицию «Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы» изложить в следующей 
редакции: 
« 

Целевые показатели 
(индикаторы) 
подпрограммы 

Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги по 
организационно-методическому и информационному обеспечению деятельности 
образовательных организаций городского округа Саранск (2022 г. – 20 552 чел., 
2023 г. – 20 552 чел., 2024 г. – 20 552 чел., 2025 г. – 20 552 чел., 2026 г. – 20 552 

чел., 2027 г. – 20 552 чел.). 
Выполнение муниципального задания по осуществлению технического надзора при 
проведении ремонта (включая капитальный) муниципальных учреждений 
социальной сферы (2022 г. – 143 ед., 2023 г. – 128 ед., 2024 г. – 126 ед., 2025 г. – 

126 ед., 2026 г. – 126 ед., 2027 г. – 126 ед.). 
Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги по 
организации предоставления специализированной помощи детям, испытывающим 
трудности в обучении, социальной адаптации и развитии, нуждающимся в 
психолого-педагогической помощи (2022 г. – 1600 чел., 2023 г. – 1600 чел., 2024 г. 
– 1636 чел., 2025 г. – 1600 чел., 2026 г. – 1600 чел., 2027 г. – 1600 чел.). 

»; 
в позиции «Этапы и сроки реализации подпрограммы» цифры «2026» заменить 

цифрами «2027»; 
позицию «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

« 
Ресурсное 
обеспечение 
подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы являются средства республиканского бюджета 
и бюджета городского округа Саранск. Объемы финансирования подпрограммы носят 
прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при принятии бюджета на 
соответствующий финансовый год. Общий объем финансирования подпрограммы – 

534 322,7 тыс. руб., в том числе по годам за счет местного бюджета: 
2022 год: 61 387,3 тыс. руб., 
2023 год: 76 203,2 тыс. руб., 
2024 год: 97 740,8 тыс. руб., 
2025 год: 113 986,5 тыс. руб., 
2026 год: 91 504,4 тыс. руб., 
2027 год: 93 500,5 тыс. руб. 

»; 
в разделе 2 «Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) эффективности 

реализации подпрограммы, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы 
реализации подпрограммы «Другие вопросы в области образования»: 

таблицу 17 изложить в следующей редакции: 
«Таблица 17 

№ 
п/п 

Показатель (индикатор) 
(наименование) 

Еди-

ница 
изме-

рения 

Базовые 
значения 

Значение показателя 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. Выполнение муни-

ципального задания по 
оказанию муни-

ципальной услуги по 
организационно-

методическому и 
информационному 
обеспечению 
деятельности 
образовательных 
организаций городского 
округа Саранск 

чел. 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 
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2. Выполнение 
муниципального 
задания по осущест-

влению технического 
надзора при проведении 
ремонта (включая 
капитальный) 
муниципальных 
учреждений социальной 
сферы 

ед. 143 143 143 128 126 126 126 126 

3. Выполнение 
муниципального задания 
по оказанию 
муниципальной услуги 
по организа-ции 
предоставления 
специализированной 
помощи детям, 
испытывающим 
трудности в обучении, 
социальной адаптации и 
развитии, нуждающимся 
в психолого-педагоги-

ческой помощи 

чел. 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 

»; 

слова «Сроки реализации подпрограммы – 2022 - 2026 гг.» заменить словами 
«Сроки реализации подпрограммы – 2022–2027 гг.»; 

в таблице 18 раздела 3 «Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
«Другие вопросы в области образования» цифры «2026» заменить цифрами «2027»; 

раздел 4 «Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Другие 
вопросы в области образования» изложить в новой редакции согласно приложению 14 к 
настоящему постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя 
Главы городского округа Саранск – Директора Департамента по социальной политике 
Администрации городского округа Саранск. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования. 
 

Глава городского округа Саранск                                                                          В.В. Быков 

 



Приложение 1 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

« 
Целевые показатели 
(индикаторы) программы 

1. Выполнение доведенного муниципального задания по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного начального общего, 
основного общего и среднего общего образования по основным общеобразовательным программам (2022 г. – 35 871 чел., 2023 г. – 

36 707 чел., 2024 г. – 37 012 чел., 2025 г. – 36 800 чел., 2026 г. – 36 800 чел., 2027 г. – 36 800 чел.). 
2. Количество общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям к организации образовательного 
процесса (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. –  

43 ед.). 
3. Количество муниципальных общеобразовательных организаций, нуждающихся в реконструкции, текущем и капитальном ремонте 
(2022 г. – 15 ед., 2023 г. – 8 ед., 2024 г. – 24 ед., 2025 г. – 25 ед., 2026 г. – 23 ед., 2027 г. – 23 ед.). 
4. Количество педагогических работников, принимающих участие в конкурсах профессионального мастерства  
(2022 г. – 1650 чел., 2023 г. – 1660 чел., 2024 г. – 1670 чел., 2025 г. – 1680 чел., 2026 г. – 1680 чел., 2027 г. – 1680 чел.). 
5. Количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, принимающих участие в олимпиадах и конкурсах 
муниципального, регионального и всероссийского уровней (2022 г. – 6430 чел., 2023 г. –  

6460 чел., 2024 г. – 6793 чел., 2025 г. – 6460 чел., 2026 г. – 6460 чел., 2027 г. – 6460 чел.). 
6. Количество общеобразовательных организаций, оснащенных компьютерной техникой, оргтехникой, современными электронными 
учебными ресурсами и специализированными программами (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед., 2026 г. – 

43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
7. Количество общеобразовательных организаций, средства противопожарной безопасности которых приведены в соответствие 
нормативным требованиям (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед.,                 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
8. Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах (кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по 
сравнению с предыдущим годом (2022 г. – 11%, 2023 г. – 11%, 2024 г. – 12%, 2025 г. – 13%, 2026 г. – 13%, 2027 г. – 13%). 

9. Количество обучающихся, охваченных организованным отдыхом в каникулярный период (2022 г. – 3420 чел.,  
2023 г. – 3420 чел., 2024 г. – 3870 чел., 2025 г. – 3420 чел., 2026 г. – 3420 чел., 2027 г. – 3420 чел.). 
10. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций из малоимущих семей (предоставление питания с 
освобождением от оплаты его стоимости (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 

100%). 

11. Доля обучающихся 1–4 классов муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, обеспеченных 
горячим питанием (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%,  

2027 г. – 100%). 

12. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, членов семей 
военнослужащих, обеспеченных бесплатным горячим питанием (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%,  

2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

13. Количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получающих ежемесячные денежные 
вознаграждения за классное руководство (2022 г. – 1352 ед.; 2023 г. – 1390 ед., 2024 г. –  

1398 ед., 2025 г. – 1352 ед., 2026 г. – 1352 ед., 2027 г. – 1352 ед.). 
14. Количество советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных 
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общеобразовательных организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения (2024 г. – 51 чел., 2025 г. – 51 чел., 2026 г. – 

51 чел., 2027 г. – 51 чел.). 
15. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в 
общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений  
(2022 г. – 0,3%, 2023 г. – 0%, 2024 г. – 0,07%, 2025 г. – 0,3%, 2026 г. – 0,3%, 2027 г. – 0,3%). 

16. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях (2022 г. – 4,5%,  

2023 г. – 4,5%, 2024 г. – 2,9%, 2025 г. – 2,9%, 2026 г. – 2,9%, 2027 г. – 2,9%). 

17. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, в которых организован родительский и 
общественный контроль за организацией горячего питания обучающихся (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 

ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
18. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, в которых введена должность 
советника руководителя по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 

ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
19. Доля детей в возрасте 1–6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет (2022 г. – 85,4%, 2023 г. – 85,5%, 

2024 г. – 85,6%, 2025 г. – 85,6%, 2026 г. – 85,6%, 2027 г. – 85,6%). 

20. Количество вводимых в эксплуатацию зданий муниципальных дошкольных образовательных организаций  
(2022 г. – 2 ед., 2023 г. – 0 ед., 2024 г. – 0 ед., 2025 г. – 0 ед., 2026 г. – 0 ед., 2027 г. – 0 ед.). 
21. Обеспечение создания дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет путем перепрофилирования групп (2022 г. – 161 

место, 2023 г. – 0 мест, 2024 г. – 0 мест, 2025 г. – 0 мест, 2026 г. – 0 мест, 2027 г. – 0 мест). 
22. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта (2022 г. – 1,4%, 2023 г. – 24,6%, 2024 г. – 26,6%, 2025 г. – 26,6%,  

2026 г. – 26,6%, 2027 г. – 26,6%). 

23. Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных услугами дошкольного образования, от общего количества детей, нуждающихся в 
получении данного вида услуг (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%,  

2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

24. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, предметно-развивающая среда которых соответствует 
современным требованиям (2022 г. – 85%, 2023 г. – 86%, 2024 г. – 87%, 2025 г. – 88%, 2026 г. – 89%, 2027 г. – 89%). 

25. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности (2022 
г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

26. Доля педагогических работников, участвующих в муниципальных конкурсах профессионального мастерства  
(2022 г. – 2,5%, 2023 г. – 2,5%, 2024 г. – 2,5%, 2025 г. – 2,5%, 2026 г. – 2,5%, 2027 г. – 2,5%). 

27. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные направления в образовательной 
деятельности (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

28. Доля детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в 
общей численности детей в возрасте 1–6 лет (2022 г. – 0%, 2023 г. – 0%, 2024 г. – 0%, 2025 г. – 0%,  

2026 г. – 0%, 2027 г. – 0%). 

29. Количество оказанных услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей 
(2022 г. – 4684 ед., 2023 г. – 4684 ед., 2024 г. – 4684 ед., 2025 г. – 4684 ед., 2026 г. – 4684 ед., 2027 г. – 4684 ед.). 
30. Выполнение муниципального задания по предоставлению услуг дополнительного образования детям в сфере образования, 
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культуры, искусства и спорта в общей численности детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях (2022 г. – 18 641 чел., 
2023 г. – 18 641 чел., 2024 г. – 18 641 чел., 2025 г. – 18 641 чел., 2026 г. –18 641 чел., 2027 г. – 18 641 чел.). 
31. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного 
образования персонифицированного финансирования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет 
бюджетных средств (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

32. Доля детей от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам за счет социального сертификата на 
получение муниципальной услуги в социальной сфере (2022 г. – 19%, 2023 г. – 19%, 2024 г. – 25%, 2025 г. – 25%, 2026 г. – 25%, 2027 г. 
–25%). 

33. Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги по организационно-методическому и информационному 
обеспечению деятельности образовательных организаций городского округа Саранск (2022 г. – 20 552 чел., 2023 г. – 20 552 чел., 2024 
г. –20 552 чел., 2025 г. – 20 552 чел., 2026 г. – 20 552 чел., 2027 г. – 20 552 чел.). 
34. Выполнение муниципального задания по осуществлению технического надзора при проведении ремонта (включая капитальный) 
муниципальных учреждений социальной сферы (2022 г. – 143 ед., 2023 г. – 128 ед., 2024 г. – 126 ед., 2025 г. – 126 ед., 2026 г. – 126 ед., 
2027 г.– 126 ед.). 
35. Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальной услуги по организации предоставления специализированной 
помощи детям, испытывающим трудности в обучении, социальной адаптации и развитии, нуждающимся в психолого-педагогической 
помощи (2022 г. – 1600 чел., 2023 г. – 1600 чел., 2024 г. – 1636 чел., 2025 г. – 1600 чел., 2026 г. – 1600 чел., 2027 г – 1600 чел.). 

». 
 

Приложение 2 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

 « 
Ожидаемые результаты Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и среднего общего образования по основным 

общеобразовательным программам. 
Увеличение количества общеобразовательных организаций, отвечающих современным требованиям к организации образовательного 
процесса. 
Уменьшение количества муниципальных общеобразовательных организаций, нуждающихся в реконструировании, текущем и 
капитальном ремонте. 
Увеличение количества педагогических работников, принимающих участие в конкурсах профессионального мастерства. 
Увеличение количества обучающихся муниципальных образовательных организаций, принимающих участие в олимпиадах и конкурсах 
муниципального, регионального и всероссийского уровней. 
Увеличение количества общеобразовательных организаций, оснащенных компьютерной техникой, оргтехникой, современными 
электронными учебными ресурсами и специализированными программами. 
Увеличение количества образовательных организаций, средства противопожарной безопасности которых приведены в соответствие 
нормативным требованиям. 
Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах (кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по 
сравнению с предыдущим годом. 
Увеличение количества обучающихся, охваченных организованным отдыхом в каникулярный период. 
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Оказание адресной помощи обучающимся муниципальных общеобразовательных организаций из малоимущих семей (предоставление 
питания с освобождением от оплаты его стоимости). 
Обеспечение горячим питанием обучающихся 1–4 классов муниципальных общеобразовательных организаций городского округа 
Саранск. 
Осуществление выплат педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций за классное руководство. 
Осуществление выплат советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с общественными организациями муниципальных 
общеобразовательных организаций. 
Уменьшение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем 
образовании. 
Уменьшение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену. 
Предоставление услуг по реализации освоения образовательных программ дошкольного образования. 
Увеличение количества вводимых в эксплуатацию муниципальных дошкольных образовательных организаций. 
Уменьшение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта. 
Увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных услугами дошкольного образования, от общего количества детей, 
нуждающихся в получении данного вида услуг. 
Увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, соответствующих требованиям безопасности. 
Увеличение доли педагогических работников, участвующих в муниципальных конкурсах профессионального мастерства. 
Увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные направления в 
образовательной деятельности. 
Увеличение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, предметно-развивающая среда которых соответствует 
современным требованиям. 

Увеличение количества обучающихся, охваченных дополнительным образованием. 
Повышение качества и обеспечение доступности современной методической помощи муниципальным образовательным организациям 
городского округа Саранск; 
Обеспечение качественной психолого-медико-педагогической помощи, информационной и научно-методической поддержки 
образовательных организаций городского округа Саранск, осуществляющих инклюзивное, интегрированное, дистанционное обучение 
детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов; 
Обеспечение сохранности и укрепление материально-технической базы и финансовое сопровождение учреждений и организаций 
социальной сферы городского округа Саранск. 
Уменьшение доли детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные 
учреждения, в общей численности детей в возрасте 1–6 лет. Предоставление услуг психолого-педагогической, методической и 
консультативной помощи гражданам, имеющим детей. 
Оказание адресной помощи обучающимся муниципальных общеобразовательных организаций, членам семей военнослужащих, 
питания с освобождением от оплаты его стоимости. 
Обеспечение деятельности советника руководителя общеобразовательной организации по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями. 

». 
 



Приложение 3 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Раздел 2. Приоритеты государственной и муниципальной политики в сфере общего образования, цели, задачи, целевые показатели 
(индикаторы) эффективности реализации программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации программы, сроки и этапы 

реализации программы 

Программа, разработанная на основе программно-целевого метода, представляет собой комплекс различных мероприятий, обеспечивающих 
достижение конкретных целей и решение задач, стоящих перед муниципальной системой образования в 2022 - 2027 годах. 

Основной целью Программы является обеспечение устойчивого развития системы образования городского округа Саранск, направленного на 
реализацию равных прав граждан на получение доступного и качественного образования, соответствующего требованиям социально 
ориентированного инновационного развития. 

Задачами Программы на период с 2022 по 2027 годы являются: 
– повышение уровня обеспеченности населения качественными и доступными образовательными услугами, соответствующими современным 

образовательным стандартам; 
– создание в системе образования городского округа Саранск условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа 

жизни обучающихся и воспитанников, оказания помощи детям, нуждающимся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи; 
– создание условий для развития профессионального мастерства и повышения квалификации педагогических и руководящих работников 

муниципальной системы образования, системы социальной поддержки работников отрасли; 
– создание условий для выявления и поддержки одаренных детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со 

способностями; 
– развитие и совершенствование образовательной информационной среды образовательных организаций, направленной на повышение 

качества учебного процесса, качества управления образовательным процессом; интеграцию образовательных организаций в национальную и 
мировую систему образования; 

– создание комфортной безопасной образовательной среды для обучающихся и педагогов в образовательных организациях; 
– реализация государственной политики в области патриотического воспитания и развития массового спорта среди обучающихся 

муниципальных образовательных организаций городского округа Саранск; 
– создание условий для повышения эффективности предоставления услуг в сфере оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и 

молодежи, ориентированных на развитие личности ребенка в современных социально-экономических условиях. 
Целевые показатели и индикаторы эффективности реализации Программы направлены на оценку ряда параметров, являющихся результатом 

отдельных видов деятельности в рамках Подпрограмм. Эти индикаторы и показатели должны обеспечивать возможность не только ежегодной, но и 
поквартальной оценки эффективности реализации Программы с целью принятия, при необходимости своевременных управленческих решений по 
корректировке структуры и содержания как Программы в целом, так и отдельных ее Подпрограмм. 
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Система индикаторов позволяет в течение года отслеживать деятельность по выполнению проектов и сопоставлять ее результаты с задачами 
Программы, а по итогам года оценивать эффективность как отдельных Подпрограмм, так и Программы в целом. 

Информация о целевых показателях программы приведена в таблице 2. 

Эффективность реализации Программы будет обеспечена за счет внедрения новых подходов, методик и технологий на всех уровнях системы 
образования путем использования научно-исследовательских проектов и проектов по внедрению полученных результатов, а также за счет 
использования принципов программно-целевого подхода и управления, направленного на результат. 

Таблица 2 

Сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях 

№ 
п/п 

 

Наименование целевого показателя (индикатора) 
Еди-

ница 
изме-

рения 

Значение показателей 

базовые 
значения 

по этапам реализации программы 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

 Подпрограмма «Развитие общеобразовательных учреждений городского округа Саранск» 

1. Выполнение доведенного муниципального задания по предоставлению 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и 
среднего общего образования по основным общеобразовательным программам 

чел. 33 995 33 995 35 871 36707 37012 36 800 36 800 36 800 

2. Количество общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям к организации образовательного процесса 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

3. Количество муниципальных общеобразовательных организаций, нуждающихся 
в реконструкции, текущем и капитальном ремонте 

ед. 8 15 15 8 24 25 23 23 

4. Количество педагогических работников, принимающих участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

чел. 1650 1650 1650 1660 1670 1680 1680 1680 

5. Количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, 
принимающих участие в олимпиадах и конкурсах муниципального, 
регионального и всероссийского уровней 

чел. 6430 6430 6430 6460 6460 6460 6460 6460 

6. Количество общеобразовательных организаций, оснащенных компьютерной 
техникой, оргтехникой, современными электронными учебными ресурсами и 
специализированными программами 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 
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7. Количество общеобразовательных организаций, средства противопожарной 
безопасности которых приведены в соответствие с нормативными 
требованиями 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

8. Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах 
(кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по сравнению с предыдущим 
годом 

% 11 11 11 11 12 13 13 13 

9. Количество обучающихся, охваченных организованным отдыхом в 
каникулярный период 

чел. 3420 3420 3420 3420 3870 3420 3420 3420 

10.  Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций из 
малоимущих семей питания с освобождением от оплаты его стоимости 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

11. Доля обучающихся 1–4 классов муниципальных общеобразовательных 
организаций городского округа Саранск, обеспеченных горячим питанием  

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

12. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций 
городского округа Саранск, членов семей военнослужащих, обеспеченных 
бесплатным горячим питанием 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

13. Количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения за классное 
руководство 

ед. 1319 1319 1352 1390 1398 1352 1352 1352 

14. Количество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 
организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения 

чел. 0 0 0 0 51 51 51 51 

15. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не 
получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 

% 0,3 0,3 0,3 0 0,3 0,3 0,3 0,3 

16. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

% 4,9 4,5 4,5 4,5 2,9 2,9 2,9 2,9 

17. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского 
округа Саранск, в которых организован родительский и общественный 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 
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контроль за организацией горячего питания обучающихся 

18. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского 
округа Саранск, в которых введена ставка советника руководителя по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» 

18. Доля детей в возрасте 1–6 лет, получающих дошкольную образовательную 
услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных 
учреждениях, в общей численности детей в возрасте в возрасте от 1 до 6 лет 

% 85,3 85,4 85,4 85,5 85,6 85,6 85,6 85,6 

19. Количество вводимых в эксплуатацию зданий муниципальных дошкольных 
образовательных организаций 

ед. 3 1 2 0 0 0 0 0 

20. Обеспечение создания дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет путем перепрофилирования групп 

ед. 0 171 161 0 0 0 0 0 

21. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта 

% 1,4 1,4 1,4 24,6 26,6 26,6 26,6 26,6 

22. Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных услугами дошкольного 
образования, от общего количества детей, нуждающихся в получении данного 
вида услуг 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

23. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, предметно-

развивающая среда которых соответствует современным требованиям 

% 83 84 85 86 87 88 89 89 

24. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
соответствующих современным требованиям безопасности 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

25. Доля педагогических работников, участвующих в муниципальных конкурсах 
профессионального мастерства 

% 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 

26. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, внедряющих 
инновационные направления в образовательной деятельности 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

27. Доля детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1–6 лет 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 
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28. Количество оказанных услуг психолого-педагогической, методической и 
консультативной помощи гражданам, имеющим детей 

чел. 7026 4684 4684 4684 4684 4684 4684 4684 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования городского округа Саранск» 

29. Выполнение муниципального задания по предоставлению услуг 
дополнительного образования детям в сфере образования, культуры, искусства 
и спорта, в общей численности детей, обучающихся в общеобразовательных 
организациях 

чел. 13 770 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641 18 641  

30. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование 
с использованием сертификата дополнительного образования 
персонифицированного финансирования, в общей численности детей, 
получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

31. Доля детей от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере 

% 17 19 19 19 25 25 25 25 

Подпрограмма «Другие вопросы в области образования» 

32. Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальных услуг по 
организационно-методическому и информационному обеспечению 
деятельности образовательных организаций городского округа Саранск 

чел. 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552 20 552  

33. Выполнение муниципального задания по осуществлению технического надзора 
при проведении ремонта (включая капитальный) муниципальных учреждений 
социальной сферы 

ед. 143 143 143 128 128 128 128 128 

34. Выполнение муниципального задания по оказанию муниципальных услуг по 
организации предоставления специализированной помощи детям, 
испытывающим трудности в обучении, социальной адаптации и развитии, 
нуждающимся в психолого-педагогической помощи 

чел. 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 1600 

Нормативно-правовые акты, регламентирующие порядок предоставления муниципальных услуг, доведение муниципальных заданий, 
устанавливающие требования к качеству услуг: 

Порядок формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных 
учреждений городского округа Саранск и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (утв. постановлением Администрации 
городского округа Саранск от 30 декабря 2019 г. № 2328); 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

consultantplus://offline/ref=7ECCB09DA8ABA761FEA44A2081C0630884FB5C9D6FC22B4B87346698D4226D5876346ED09CE9C5C4AFD314D4565E4DB9AB145AE3A1B29BCF4F1C8BTEg3H
consultantplus://offline/ref=7ECCB09DA8ABA761FEA4542D97AC3E0483F5049068C82918DF6B3DC5832B670F237B6F9ED9EDDAC4AECD17DC5FT0gBH
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Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 

Сроки и этапы реализации Программы 

Программа реализуется в период с 2022 года по 2027 год и предусматривает выход на обеспечение эффективного функционирования и 
устойчивого развития системы образования в городском округе Саранск.». 
 

Приложение 4 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Таблица 3 

Перечень основных мероприятий, мероприятий программы 

и мероприятий подпрограммы муниципальной программы 

№  

п/п 

Наименование основного 
мероприятия, мероприятия 

подпрограммы 

Ответственный 
исполнитель программы, 
соисполнитель, участник 

Срок Ожидаемый 
непосредственный результат 

(краткое описание) 

Последствия 
нереализации основного 

мероприятия, 
мероприятия 

подпрограммы 

Связь с 
показателями 
программы 

(подпрограммы) 
начала 

реализации 

окончания 
реализации 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма 1. «Развитие общеобразовательных организаций городского округа Саранск» 

1.1 Предоставление услуг по 
организации 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного общего и 
среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
подведомственных 
организаций 

Неисполнение требований 
действующего 
законодательства 

Показатели  
1–18 

1.1.1 Качественное Управление образования 2022 2027 Уменьшение доли Снижение качества Показатель 15 

consultantplus://offline/ref=7ECCB09DA8ABA761FEA4542D97AC3E0481F807976CCD2918DF6B3DC5832B670F317B3792D8E4C4C5ABD8418D195F11FCF7075BEBA1B09AD3T4gCH
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предоставление 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного общего и 
среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам 

Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, не получивших 
аттестат о среднем (полном) 
образовании, в общей 
численности выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного общего 
и среднего общего 
образования 

1.1.2 Обеспечение деятельности 
советников директоров по 
воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными 
объединениями в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Повышение эффективности 
реализации программ 
воспитательной работы 

Деформация единого 
образовательного 
пространства 
общеобразовательной 
организации 

Показатель 18 

1.1.2.1. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения советникам 
директоров по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными 
объединениями 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Совершенствование 
системы оплаты труда 
педагогических работников 

Неисполнение требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 14 

1.2. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 

2022 2027 Совершенствование 
системы оплаты труда 
педагогических работников 

Неисполнение требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 13 
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педагогическим работникам 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

1.3 Реконструкция, текущий и капитальный ремонт и оснащение оборудованием: 

1.3.1 Проведение капитального и 
текущего ремонта зданий и 
сооружений 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Приведение 
образовательных 
организаций в соответствие 
с требованиями СанПиН 

Неисполнение требований 
надзорных органов 

Показатели 2, 3 

1.3.2 Модернизация школьных 
систем образования 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск 

2022 2027 Исполнение требований 
СанПиН 

Нарушение требований 
СанПиН 

Показатели 2, 3, 16 

1.4. Кадры в образовании: 

1.4.1 Создание условий для 
повышения активности 

педагогов, участвующих в 
конкурсах 
профессионального 
мастерства, как фактора их 
профессионального роста: 
- Учитель года; 
- Учитель-мастер; 
- Признание; 
- Педагог-исследователь 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Повышение качества 
методического обеспечения 
образовательного процесса 
в образовательных 
организациях 

Снижение качества 
методического 
обеспечения 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 

Показатель 4 



9 

 

1.4.2 Организация адресной 
поддержки педагогических 
работников: 
- грантовая поддержка 
общеобразовательных 
организаций, реализующих 
инновационные 
образовательные 
программы; 
- грантовая поддержка 
лучших учителей, активно 
использующих в своей 
деятельности 
инновационные 
образовательные программы 
и технологии; 
- торжественный прием 
педагогов, посвященный 
профессиональному 
празднику День Учителя 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Повышение эффективности 
деятельности 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях Создание 
необходимых условий для 
поддержки творческой 
индивидуальности 
педагогов и высокого 
уровня их 
профессионализма 

Снижение качества 
образовательных 
результатов 

Показатель 4 

1.4.3. Проведение мероприятий по 
обеспечению деятельности 
советников директора по 
воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными 
объединениями в 
общеобразовательных 
организациях 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
подведомственных 
организаций в соответствии 
с требованиями 
действующего 
законодательства 

Неисполнение требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 18 

1.5. Одаренные дети: 

1.5.1 Обеспечение участия 
способных и одаренных 
детей, подростков, 
молодежи в предметных 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 

2022 2027 Стимулирование активности 
и творческой деятельности 
школьников 

Снижение 
интеллектуального 
потенциала обучающихся 

Показатель 5 
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олимпиадах, конкурсах, 
фестивалях, соревнованиях, 
направленных на выявление 
юных дарований и 
расширение возможностей 
для их самореализации и 
совершенствования 
способностей: 
- организация и проведение 
конкурса учебно-

исследовательских работ 
учащихся «Ярмарка идей», 
«Школьники города – науке 
XXI века»; 
- организация и проведение 
конкурса «Ученик года»; 
- участие в школьных, 
муниципальных, 
республиканских и 
российских этапах 
Всероссийской предметной 
олимпиады; 
- участие детей, подростков, 
молодежи в проектах 
детских технопарков 
«Кванториум» (мобильных 
технопарков «Кванториум») 
и других проектах, 
направленных на 
обеспечение доступности 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ естественно-

научной и технической 
направленностей, 
соответствующих 
приоритетным 
направлениям 
технологического развития 

округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 
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Российской Федерации; 
- участие детей, подростков, 
молодежи в открытых 
онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых 
уроков «Проектория», 
«Уроки настоящего» или 
иных аналогичных по 
возможностям, функциям и 
результатам проектов, 
направленных на раннюю 
профориентацию 

1.5.2 Организация адресной 
поддержки и социальной 
защиты одаренных детей 
через материальную и 
моральную помощь и 
создание системы 
государственных грантов 
(стипендий): 
- грантовая поддержка 
Главой г.о. Саранск 
способной и талантливой 
молодежи; 
- присуждение именной 
стипендии Администрации 
г.о. Саранск; 
- организация и проведение 
приема у Главы г.о. Саранск 
одаренных детей 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Повышение мотивации 
учащихся к изучению 
образовательной области, 
поощрение одаренных детей 

Отсутствие системы 
поддержки и поощрения 
школьников 

Показатель 5 

1.6. Информатизация образования: 

1.6.1 Дооснащение 
общеобразовательных 
организаций программным 
обеспечением, 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 

2022 2027 Оборудование локальных 
сетей образовательных 
организаций. Успешное 
внедрение информационно-

Снижение 
интеллектуального 
потенциала обучающихся 

Показатель 6 
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компьютерным 
оборудованием и 
оргтехникой, внедрение 
целевой модели цифровой 
образовательной среды в 
общеобразовательных 
организациях, 
обслуживание сайтов, 
организация и проведение 
конкурсов на лучший урок с 
использованием ИКТ 

округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

коммуникационных 
технологий в 
образовательный процесс. 
Создание рабочих мест 
педагогов 

1.7. Безопасность участников образовательного процесса: 

1.7.1 Создание эффективной 
безопасной образовательной 
среды 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Обеспечение необходимого 
уровня безопасности 
муниципальных 
образовательных 
организаций городского 
округа Саранск 

Несоответствие 
требованиям 
нормативных актов 

Показатель 7 

1.8. Растим патриотов России: 

1.8.1 Обеспечение 
функционирования 
специализированных 
классов (кадетские, 
юидовские, спортивные и 
др. классы) 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Внедрение передовых форм 
и методов патриотического 
воспитания в систему 
образования 

Снижение качества 
дополнительного 
образования, нарушение 
воспитательного 
процесса. 

Показатель 8 

1.9. Каникулы: 
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1.9. 1 Организация 
оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Функционирование лагерей 
с дневным пребыванием 

Уменьшение доли 
оздоровления детей 

Показатель 9 

1.10 Горячее питание 

1.10.1 Обеспечение бесплатным 
горячим качественным 
питанием обучающихся 1–4 

классов муниципальных 
общеобразовательных 
организаций городского 
округа Саранск 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Организация бесплатного 
горячего питания 
обучающихся из 
малоимущих семей 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 11 

1.10.2 Реализация 
государственных 
полномочий по организации 
предоставления 
обучающимся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях из 
малоимущих семей питания 
с освобождением от оплаты 
его стоимости 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Организация питания 
обучающихся 1 - 4 классов 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 10 

1.10.3 Организация родительского 
и общественного контроля 
за организацией горячего 
питания обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях городского 
округа Саранск 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

2022 2027 Осуществление 
родительского контроля за 
организацией горячего 
питания обучающихся 

Снижение качества 
предоставления горячего 
питания обучающимся 

Показатель 17 

1.10.4 Оказание адресной помощи 
обучающимся 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций из малоимущих 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 

2022 2027 Организация бесплатного 
горячего питания 
обучающихся, членов семей 
военнослужащих 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 12 
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семей (предоставление 
питания с освобождением от 
оплаты его стоимости) 

муниципальные 
общеобразовательные 
организации 

Подпрограмма 2. «Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» 

2.1. Предоставление услуг по 
реализации освоения 
образовательных программ 
дошкольного образования 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
подведомственных 
организаций 

Нарушение 
законодательства в 
области образования по 
обеспечению 
деятельности 
подведомственных 
организаций 

Показатели 19, 23, 
28 

2.1.1 Оказание услуг психолого-

педагогической, 
методической и 
консультативной помощи 
гражданам, имеющим детей 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр», 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Предоставление услуг 
психолого-педагогической, 
методической и 
консультативной помощи 
гражданам, имеющим детей 

Снижение уровня 
педагогической 

компетенции гражданам, 
имеющим детей 

Показатели 29 

2.2. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных организации 

2.2.1 Строительство и проведение 
реконструкции зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Департамент строительства 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 

2022 2027 Расширение и развитие сети 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций, доступность и 
качество дошкольного 
образования; 

Наличие дефицита мест в 
дошкольные 
образовательные 
организации г.о. Саранск; 
неудовлетворенность 
качеством 
образовательных услуг 

Показатели 20, 22 
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дошкольные 
образовательные 
организации 

удовлетворение населения 
качеством оказания услуг 
дошкольного воспитания и 
образования 

2.2.2 Проведение капитального и 
текущего ремонта зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций, в том числе 
обеспечение создания 
дополнительных мест для 
детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет путем 
перепрофилирования групп 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Расширение и развитие сети 
МДОО, доступность и 
качество дошкольного 
образования; 
удовлетворение населения 
качеством оказания услуг 
дошкольного воспитания и 
образования 

Наличие дефицита мест в 
дошкольные 
образовательные 
организации  
г.о. Саранск; 
неудовлетворенность 
качеством 
образовательных услуг 

Показатели 21, 22 

2.2.3. Капитальный ремонт и 
оснащение зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2025 2027 Приведение дошкольных 
образовательных 
организаций в соответствие 

требованиям СанПиН 

Неисполнение требований 
надзорных органов 

Показатель 22 

2.3. Модернизация предметно-развивающей среды дошкольных образовательных организаций 

2.3.1 Обновление предметно-

развивающей среды 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Приведение 
образовательных 
организаций в соответствие 
требованиям СанПнН 

Неисполнение требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 24 

2.4. Безопасность участников воспитательно-образовательного процесса 
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2.4.1 Совершенствование условий 
для безопасного пребывания 
детей в муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Обеспечение безопасности 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций городского 
округа Саранск 

Несоответствие 
требованиям 
нормативных актов 

Показатель 25 

2.5. Кадры дошкольного образования 

2.5.1 Повышение активности 
педагогов, участвующих в 
муниципальных конкурсах 
профессионального 
мастерства: 
- конкурсный отбор лучших 
педагогов муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций на 
присуждение премии 
Администрации городского 
округа Саранск в рамках 
реализации приоритетных 
национальных проектов; 
- конкурсный отбор 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций, внедряющих 
инновационные 
образовательные 
программы, на присуждение 
премии Администрации 
городского округа Саранск в 
рамках реализации 
приоритетных 
национальных проектов; 
- городской конкурс 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
организации, МУ 
«Информационно-

методический центр» 

2022 2027 Высокий уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Низкий уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Показатели 26, 27 
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профессионального 
мастерства «Воспитатель 
года» 

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования городского округа Саранск» 

3.1 Предоставление услуг 
дополнительного 
образования детям в сфере 
образования, культуры, 
искусства и спорта 

Департамент по социальной 
политике городского округа 
Саранск, Управление 
образования Департамента 
по социальной политике 
городского округа Саранск, 
муниципальные 
образовательные 
организации 
дополнительного 
образования 

2022 2027 Увеличение охвата детей 
услугами дополнительного 
образования 

Отсутствие условий для 
всестороннего развития 
ребенка 

Показатель 30 

3.2 Обеспечение 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск, 
муниципальные 
образовательные 
организации 

2022 2027 Введение и обеспечение 
функционирования системы 
персонифицированного 
дополнительного 
образования детей, 
подразумевающей 
предоставление детям 
именных сертификатов 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования с 
возможностью 
использования в рамках 
механизмов 
персонифицированного 
финансирования 

Ограничение 
вариативности 
дополнительного 
образования детей 

Показатели 31, 32 

Подпрограмма 4. «Другие вопросы в области образования» 

4.1. Деятельность МУ «Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия»: 
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4.1.1 Выполнение 
муниципального задания по 
предоставлению 
муниципальной услуги 
организации 
предоставления 
специализированной 
помощи детям, 
испытывающим трудности в 
обучении, социальной 
адаптации и развитии, 
нуждающимся в психолого-

педагогической помощи 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации  
г.о. Саранск, МУ 
«Территориальная 
психолого-медико-

педагогическая комиссия», 
образовательные 
организации 

2022 2027 Дифференцированное 
определение программ и 
форм обучения детей (в 
условиях образовательной 
организации или надомное 
обучение). 

Нарушение 
законодательства в сфере 
образования. 

Показатель 35 

4.2. Деятельность МУ «Информационно-методический центр» 

4.2.1 Оказание муниципальной 
услуги по организационно-

методическому и 
информационному 
обеспечению деятельности 
образовательных 
организаций городского 
округа Саранск 

Управление образования 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации  
г.о. Саранск, МУ 
«Информационно-

методический центр» 

2022 2027 Методическое 
сопровождение 
совершенствования 
образовательного, процесса 
в муниципальных 
образовательных 
организациях  
г.о. Саранск в ходе 
реализации ФГОС с целью 
поддержки условий 
формирования 
качественного общего 
образования 

Снижение качества 
образования 

Показатель 33 

4.3 Деятельность МУ «Ремонтно-строительная служба» 

4.3.1 Предоставление услуг по 
осуществлению 
технического надзора при 
проведении ремонта 
(включая капитальный) 
муниципальных 
учреждений организаций 

МУ «Ремонтно-

строительная служба» 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
муниципальных 
учреждений и организаций 
социальной сферы 

Снижение эффективности 
деятельности 
муниципальных 
учреждений и 
организаций сферы 

Показатель 34 
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социальной сферы 

4.4. Деятельность МКУ «Центр финансово-экономического обеспечения учреждений социальной сферы» 

4.4.1 Обеспечение деятельности 
Департамента по 
социальной политике 
Администрации городского 
округа Саранск при 
осуществлении им функций 
главного распорядителя 
финансовых средств и 
финансово-экономическое 
сопровождение учреждений 
и организаций социальной 
сферы 

МКУ «Центр финансово-

экономического 
обеспечения учреждений 
социальной сферы» 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
муниципальных 
учреждений и организаций 
социальной сферы 

Снижение эффективности 
деятельности 
муниципальных 
учреждений и 
организаций социальной 
сферы 

Показатели  

1–32 

». 
 

Приложение 5 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

 «Таблица 6 

 
№ 
п/п 

Наименование 
программы, 

подпрограммы 
программы 

Ответственный 
исполнитель 

Источни-

ки финан-

сирования 

Всего Расходы (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. «Развитие системы 
образования 

городского округа 
Саранск» 

Управление 
образования 

Департамента по 
социальной политике 

Администрации 
городского округа 

Саранск, МУ 
«Информационно-

всего 32 221 616,9 4 459 630,9 5 195 949,8 5 458 875,9 5 214 409,5 5 742 881,3 6 149 869,7 

ФБ 2 184 901,4 543 948,9 821 243,4 330 777,2 169 842,1 161 322,7 157 767,2 

РБ 21 852 772,0 2 849 273,7 3 192 030,4 3 682 085,4 3 718 394,5 4 141 744,8 4 269 243,2 

МБ 8 183 943,5 1 066 408,2 1 182 676,0 1 446 013,3 1 326 172,9 1 439 813,8 1 722 859,3 

1.1 Развитие 
общеобразова-

всего 16 960 930,9 2 357 833,1 2 974 580,4 2 857 911,3 2 643 439,3 2 951 837,6 3 175 329,4 

ФБ 2 184 825,1 543 872,6 821 243,4 330 777,2 169 842,1 161 322,7 157 767,2 
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тельных органи-

заций городского 
округа Саранск 

методический 
центр», МОУ, 
Департамент 

перспективного 
развития 

Администрации 
городского округа 

Саранск, Управление 
культуры, МУ 

«Городская 
психолого-медико-

педагогическая 
комиссия» 

РБ 12 120 344,1 1 476 929,6 1 730 194,6 2 030 407,9 2 102 993,4 2 349 245,0 2 430 573,6 

МБ 2 655 761,8 337 030,9 423 142,4 496 726,2 370 603,8 441 269,9 586 988,6 

1.2 Развитие 
дошкольного 
образования в 

городском округе 
Саранск 

всего 11 960 015,3 1 694 086,9 1 749 318,3 2 030 096,1 1 974 601,1 2 199 539,3 2 312 373,6 

ФБ 76,3 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 9 732 428,0 1 372 344,2 1 461 835,8 1 651 677,5 1 615 401,1 1 792 499,8 1 838 669,6 

МБ 2 227 511,0 321 666,4 287 482,5 378 418,6 359 200,0 407 039,5 473 704,0 

1.3 Развитие дополни-

тельного образо-

вания в городском 
округе Саранск 

всего 2 766 348,0 346 323,6 395 847,9 473 127,6 482 382,7 500 000,0 568 666,2 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 2 766 348,0 346 323,6 395 847,9 473 127,6 482 382,7 500 000,0 568 666,2 

1.4 Другие вопросы в 
области 

образования 

МБ 534 322,7 61 387,3 76 203,2 97 740,8 113 986,5 91 504,4 93 500,5 

Где ФБ – федеральный бюджет; 
РБ – республиканский бюджет (бюджет РМ); 
МБ – местный бюджет (бюджет г.о. Саранск).». 

Приложение 6 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

 « 

Целевые 
показатели 
(индикаторы) 
подпрограммы 

1. Выполнение доведенного муниципального задания по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и 
среднего общего образования по основным общеобразовательным программам (2022 г. – 35 871 чел., 2023 г. – 36 707 чел., 2024 г. – 37 012 чел., 2025 г. – 

36 800 чел., 2026 г. – 36 800 чел., 2027 г. – 36 800 чел.). 
2. Количество общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям к организации образовательного процесса (2022 г. – 45 ед., 
2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
3. Количество муниципальных общеобразовательных организаций, нуждающихся в реконструкции, текущем и капитальном ремонте (2022 г. – 15 ед., 2023 г. 
– 8 ед., 2024 г. – 24 ед., 2025 г. – 25 ед., 2026 г. – 23 ед., 2027 г. – 23 ед.). 
4. Количество педагогических работников, принимающих участие в конкурсах профессионального мастерства (2022 г. – 1650 чел., 2023 г. – 1660 чел., 2024 г. 
– 1670 чел., 2025 г. – 1680 чел., 2026 г. – 1680 чел., 2027 г. – 1680 чел.). 
5. Количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, принимающих участие в олимпиадах и конкурсах муниципального, 
регионального и всероссийского уровней (2022 г. – 6430 чел., 2023 г. – 6460 чел., 2024 г. – 6793 чел., 2025 г. – 6460 чел.,  
2026 г. – 6460 чел., 2027 г. – 6460 чел.). 
6. Количество общеобразовательных организаций, оснащенных компьютерной техникой, оргтехникой, современными электронными учебными ресурсами и 
специализированными программами (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
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7. Количество общеобразовательных организаций, средства противопожарной безопасности которых приведены в соответствие нормативным требованиям 
(2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
8. Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах (кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по сравнению с предыдущим 
годом (2022 г. – 11%, 2023 г. – 11%, 2024 г. – 12%, 2025 г. – 13%, 2026 г. – 13%, 2027 г. – 13%). 

9. Количество обучающихся, охваченных организованным отдыхом в каникулярный период (2022 г. – 3420 чел., 2023 г. – 3420 чел., 2024 г. – 3870 чел., 2025 
г. – 3420 чел., 2026 г. – 3420 чел., 2027 г. – 3420 чел.). 
10. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций из малоимущих семей (предоставление питания с освобождением от оплаты его 
стоимости) (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

11. Доля обучающихся 1–4 классов муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, обеспеченных горячим питанием (2022 г. 
– 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

12. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, членов семей военнослужащих, обеспеченных 
бесплатным горячим питанием (2022 г. – 100%, 2023 г. – 100%, 2024 г. – 100%, 2025 г. – 100%, 2026 г. – 100%, 2027 г. – 100%). 

13. Количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения за 
классное руководство (2022 г. – 1352 ед., 2023 г. – 1390 ед., 2024 г. – 1398 ед., 2025 г. – 1352 ед., 2026 г. – 1352 ед., 2027 г. – 1352 ед.). 
14. Количество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 
организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения (2024 г. – 51 чел., 2025 г. – 51 чел., 2026 г. – 51 чел., 2027 г. – 51 чел.). 
15. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений (2022 г. – 0,3%, 2023 г. – 0%, 2024 г. – 0,07%, 2025 г. – 0,3%, 2026 г. – 0,3%, 2027 г. – 0,3%). 

16. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных учреждениях (2022 г. – 4,5%, 2023 г. – 4,5%, 2024 г. – 2,9%, 2025 г. – 2,9%, 2026 г. – 2,9%, 2027 г. – 2,9%). 

17. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, в которых организован родительский и общественный 
контроль за организацией горячего питания обучающихся (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед.,  
2026 г. – 43 ед., 2027 г. – 43 ед.). 
18. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Саранск, в которых введена должность советника руководителя по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями (2022 г. – 45 ед., 2023 г. – 44 ед., 2024 г. – 44 ед., 2025 г. – 43 ед., 2026 г. – 43 ед., 
2027 г. – 43 ед.). 

». 
 

Приложение 7 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Таблица 8 

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 

«Развитие общеобразовательных организаций городского округа Саранск» и их значениях 
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№ 

п/п 

Показатель (индикатор) (наименование) Еди-ница 
изме-

рения 

базовые значения Значение показателей 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. Выполнение доведенного муниципального задания по предоставлению 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и 
среднего общего образования по основным общеобразовательным программам 

чел. 33 995 33 995 35 871 36 707 37 012 36 800 36 800 36 800 

2. Количество общеобразовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям к организации образовательного процесса 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

3. Количество муниципальных общеобразовательных организаций, нуждающихся 
в реконструкции, текущем и капитальном ремонте 

ед. 8 15 15 8 24 25 23 23 

4. Количество педагогических работников, принимающих участие в конкурсах 
профессионального мастерства 

чел. 1650 1650 1650 1660 1670 1680 1680 1680 

5. Количество обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, 
принимающих участие в олимпиадах и конкурсах муниципального, 
регионального и всероссийского уровней 

чел. 6430 6430 6430 6460 6460 6460 6460 6460 

6. Количество общеобразовательных организаций, оснащенных компьютерной 
техникой, оргтехникой, современными электронными учебными ресурсами и 
специализированными программами 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

7. Количество общеобразовательных организаций, средства противопожарной 
безопасности которых приведены в соответствие с нормативными 
требованиями 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

8. Рост спортивных достижений обучающихся в специализированных классах 
(кадетские, юидовские, спортивные и др. классы) по сравнению с предыдущим 
годом 

% 11 11 11 11 12 13 13 13 

9. Количество обучающихся, охваченных организованным отдыхом в 
каникулярный период 

чел. 3420 3420 3420 3420 3870 3420 3420 3420 

10. Оказание адресной помощи обучающимся муниципальных 
общеобразовательных организаций из малоимущих семей (предоставление 
питания с освобождением от оплаты его стоимости) 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 
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11. Доля обучающихся 1–4 классов муниципальных общеобразовательных 
организаций городского округа Саранск, обеспеченных горячим питанием  

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

12. Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций 
городского округа Саранск, членов семей военнослужащих, обеспеченных 
бесплатным горячим питанием 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

13. Количество педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения за классное 
руководство 

ед. 1319 1319 1352 1390 1398 1352 1352 1352 

14. Количество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями муниципальных общеобразовательных 
организаций, получающих ежемесячные денежные вознаграждения 

чел. 0 0 0 0 51 51 51 51 

15. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не 
получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений 

% 0,3 0,3 0,3 0 0,3 0,3 0,3 0,3 

16. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях 

% 4,9 4,5 4,5 4,5 2,9 2,9 2,9 2,9 

17. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского 
округа Саранск, в которых организован родительский и общественный 
контроль за организацией горячего питания обучающихся 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

18. Количество муниципальных общеобразовательных организаций городского 
округа Саранск, в которых введена ставка советника руководителя по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

ед. 45 45 45 44 44 43 43 43 

        ». 
Приложение 8 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Таблица 9 
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№ 

п/п 

Наименование основного 
мероприятия, мероприятия 

подпрограммы 

Соисполнитель, участник, 
ответственный за исполнение 

основного мероприятия, мероприятия 
подпрограммы 

Срок Ожидаемый 
непосредственный 
результат (краткое 

описание) 

Последствия 
нереализации 

основного 
мероприятия, 
мероприятия 

подпрограммы 

Связь с 
показателями 
программы 

(подпрограммы) 
начала 

реализации 

окончания 
реализации 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма «Развитие общеобразовательных организаций городского округа Саранск» 

1.1 Предоставление услуг 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего и среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным программам 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Обеспечение 
деятельности 
подведомственных 
организаций 

Неисполнение 
требований 
действующего 
законодательства 

Показатели  
1–18 

1.1.1 Качественное предоставление 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего и среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным программам 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Уменьшение доли 
выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, не 
получивших аттестат 
о среднем (полном) 
образовании, в общей 
численности 
выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

Снижение качества 
предоставления 
общедоступного и 
бесплатного 
начального общего, 
основного общего и 
среднего общего 
образования 

Показатель 15 

1.1.2 Обеспечение деятельности 
советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Повышение 
эффективности 
реализации программ 
воспитательной 
работы 

Деформация единого 
образовательного 
пространства 
общеобразовательной 
организации 

Показатель 18 
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1.2. Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения за 
классное руководство 
педагогическим работникам 
муниципальных 
общеобразовательных организаций 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Совершенствование 
системы оплаты труда 
педагогических 
работников 

Неисполнение 
требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 13 

1.2.1. Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения 
советникам директора по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями муниципальных 
общеобразовательных организаций 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Совершенствование 
системы оплаты труда 
педагогических 
работников 

Неисполнение 
требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 14 

1.3 Реконструкция, текущий и капитальный ремонт и оснащение оборудованием: 

1.3.1 Проведение капитального и 
текущего ремонта зданий и 
сооружений образовательных 
организаций 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Приведение 
образовательных 
организаций в 
соответствие  
требованиям СанПиН 

Неисполнение 
требований надзорных 
органов 

Показатель 2, 3 

1.3.2 Модернизация школьных систем 
образования 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск 

2022 2027 Исполнение 
требований СанПиН 

Нарушение 
требований СанПиН 

Показатели 2, 3, 16 

1.4. Кадры в образовании: 

1.4.1 Создание условий для повышения 
активности педагогов, 
участвующих в конкурсах 
профессионального мастерства, как 
фактора их профессионального 
роста: 
- Учитель года; 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Повышение качества 
методического 
обеспечения 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 

Снижение качества 
методического 
обеспечения 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 

Показатель 4 
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- Учитель-мастер; 
- Признание; 
- Педагог-исследователь 

1.4.2 Организация адресной поддержки 
педагогических работников: 
- грантовая поддержка 
общеобразовательных 
организаций, реализующих 
инновационные образовательные 
программы; 
- грантовая поддержка лучших 
учителей, активно использующих в 
своей деятельности 
инновационные образовательные 
программы и технологии; 
- торжественный прием педагогов, 
посвященный профессиональному 
празднику День Учителя. 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Повышение 
эффективности 
деятельности 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 
Создание 
необходимых условий 
для поддержки 
творческой 
индивидуальности 
педагогов и высокого 
уровня их 
профессионализма 

Снижение качества 
образовательных 
результатов 

Показатель 4 

1.4.3. Проведение мероприятий по 
обеспечению деятельности 
советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями в 
общеобразовательных 
организациях 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Обеспечение 
деятельности 
подведомственных 
организаций в 
соответствии с 
требованиями 
действующего 
законодательства 

Неисполнение 
требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 18 

1.5. Одаренные дети: 

1.5.1 Обеспечение участия способных и 
одаренных детей, подростков, 
молодежи в предметных 
олимпиадах, конкурсах, 
фестивалях, соревнованиях, 
направленных на выявление юных 
дарований и расширение 
возможностей для их 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Стимулирование 
активности и 
творческой 
деятельности 
школьников 

Снижение 
интеллектуального 
потенциала 
обучающихся 

Показатель 5 
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самореализации и 
совершенствования способностей: 
- организация и проведение 
конкурса учебно-

исследовательских работ учащихся 
«Ярмарка идей», «Школьники 
города – науке XXI века»; 
- организация и проведение 
конкурса «Ученик года»; 
- участие в школьных, 
муниципальных, республиканских 
и российских этапах 
Всероссийской предметной 
олимпиады; 
- участие детей, подростков, 
молодежи в проектах детских 
технопарков «Кванториум» 
(мобильных технопарков 
«Кванториум») и других проектах, 
направленных на обеспечение 
доступности дополнительных 
общеобразовательных программ 
естественно-научной и 
технической направленностей, 
соответствующих приоритетным 
направлениям технологического 
развития Российской Федерации; 
- участие детей, подростков, 
молодежи в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков 
«Проектория», «Уроки 
настоящего» или иных 
аналогичных по возможностям, 
функциям и результатам проектов, 
направленных на раннюю 
профориентацию 

1.5.2 Организация адресной поддержки Управление образования 2022 2027 Повышение Отсутствие системы Показатель 5 
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и социальной защиты одаренных 
детей через материальную и 
моральную помощь и создание 
системы государственных грантов 
(стипендий): 
- грантовая поддержка Главой г.о. 
Саранск способной и талантливой 
молодежи; 
- присуждение именной стипендии 
Администрации г.о. Саранск; 
- организация и проведение приема 
у Главы г.о. Саранск одаренных 
детей. 

Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

мотивации учащихся 
к изучению 
образовательной 
области, поощрение 
одаренных детей 

поддержки и 
поощрения 
школьников 

1.6. Информатизация образования: 

1.6.1 Дооснащение 
общеобразовательных организаций 
программным обеспечением, 
компьютерным оборудованием и 
оргтехникой, внедрение целевой 
модели цифровой образовательной 
среды в общеобразовательных 
организациях, обслуживание 
сайтов, организация и проведение 
конкурсов на лучший урок с 
использованием ИКТ 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Оборудование 
локальных сетей 
образовательных 
организаций. 
Успешное внедрение 
информационно-

коммуникационных 
технологий в 
образовательный 
процесс. Создание 
рабочих мест 
педагогов 

Снижение 
интеллектуального 
потенциала 
обучающихся 

Показатель 6 

1.7. Безопасность участников образовательного процесса: 

1.7.1 Создание эффективной безопасной 
образовательной среды 

Департамент по социальной политике 
Администрации городского округа 
Саранск, Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Обеспечение 
необходимого уровня 
безопасности 
муниципальных 
образовательных 
организаций 
городского округа 
Саранск 

Несоответствие 
требованиям 
нормативных актов 

Показатель 7 
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1.8. Растим патриотов России: 

1.8.1 Обеспечение функционирования 
специализированных классов 
(кадетские, юидовские, 
спортивные и др. классы) 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Внедрение передовых 
форм и методов 
патриотического 
воспитания в систему 
образования 

Снижение качества 
дополнительного 
образования, 
нарушение 
воспитательного 
процесса. 

Показатель 8 

1.9. Каникулы: 

1.9. 1 Организация оздоровительных 
лагерей с дневным пребыванием 

муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Функционирование 
лагерей с дневным 
пребыванием 

Уменьшение доли 
оздоровления детей 

Показатель 9 

1.10 Горячее питание: 

1.10.1 Обеспечение бесплатным горячим 
качественным питанием 
обучающихся 1–4 классов 
муниципальных 
общеобразовательных организаций 
городского округа Саранск 

муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Организация 
бесплатного горячего 
питания обучающихся 
из малоимущих семей 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 11 

1.10.2 Реализация государственных 
полномочий по организации 
предоставления обучающимся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях из малоимущих 
семей (предоставление питания с 
освобождением от оплаты его 
стоимости) 

муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Организация питания 
обучающихся 1–4 

классов 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 10 

1.10.3 Организация родительского и 
общественного контроля за 
организацией горячего питания 
обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных 

муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Осуществление 
родительского 
контроля за 
организацией 
горячего питания 

Снижение качества 
предоставления 
горячего питания 
обучающимся 

Показатель 17 
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организациях городского округа 
Саранск 

обучающихся 

1.10.4 Оказание адресной помощи 
обучающимся муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, членам семей 
военнослужащих, (предоставление 
питания с освобождением от 
оплаты его стоимости) 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
общеобразовательные организации 

2022 2027 Организация 
бесплатного горячего 
питания 
обучающихся, членов 
семей 
военнослужащих 

Уменьшение доли 
обучающихся, 
обеспеченных 
бесплатным горячим 
питанием 

Показатель 12 

». 
Приложение 9 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  
«Развитие общеобразовательных организаций городского округа Саранск» 

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 16 960 930,9 тыс. руб., в том числе: 2022 г. – 2 357 833,1 тыс. руб., 2023 г. – 

2 974 580,4 тыс. руб., 2024 г. – 2 857 911,3 тыс. руб., 2025 г. – 2 643 439,3 тыс. руб., 2026 г. – 2 951 837,6 тыс. руб., 2027 г. – 3 175 329,4 тыс. руб. 
Таблица 10  

 
№ 
п/п 

Наименование программы, 
подпрограммы программы, основного 

мероприятия программы, мероприятия 
подпрограммы 

Источники 
финансирования 

Всего 

Расходы (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. Развитие общеобразовательных организаций 
городского округа Саранск 

Всего 16 960 930,9 2 357 833,1 2 974 580,4 2 857 911,3 2 643 439,3 2 951 837,6 3 175 329,4 

ФБ 2 184 825,1 543 872,6 821 243,4 330 777,2 169 842,1 161 322,7 157 767,2 

РБ 12 120 344,1 1 476 929,6 1 730 194,6 2 030 407,9 2 102 993,4 2 349 245,0 2 430 573,6 

МБ 2 655 761,8 337 030,9 423 142,4 496 726,2 370 603,8 441 269,9 586 988,6 
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1.1 Предоставление услуг по организации 
общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего и среднего 
общего образования по основным 

общеобразовательным программам 

Всего 13 477 300,2 1 628 460,8 1 897 829,5 2 238 354,4 2 296 814,4 2 599 825,4 2 816 015,7 

РБ 11 544 897,4 1 363 032,5 1 566 802,0 1 949 967,1 2 029 152,8 2 277 735,3 2 358 207,7 

МБ 1 932 402,8 265 428,3 331 027,5 288 387,3 267 661,6 322 090,1 457 808,0 

1.2 Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения советникам 

директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объединениями 
муниципальных общеобразовательных 

организаций 

Всего 1328,0 0,0 0,0 1 328,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 1328,0 0,0 0,0 1 328,0 0,0 0,0 0,0 

1.2.1  Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных 

организаций 

Всего 342 470,3 104 628,1 109 211,5 128 630,7 0,0 0,0 0,0 

ФБ 342 470,3 104 628,1 109 211,5 128 630,7      

1.3 Реконструкция, капитальный ремонт и 
дополнительное оснащение оборудованием 

Всего 1 405 046,7 401 872,4 704 907,0 139 867,2 46 000,0 51 200,0 61 200,0 

ФБ 900 843,0 305 509,4 558 757,7 36 575,9 0,0 0,0 0,0 

РБ 146 648,9 49 734,1 90 960,6 5 954,2 0,0 0,0 0,0 

МБ 357 554,8 46 628,9 55 188,8 97 337,1 46 000,0 51 200,0 61 200,0 

1.3.1 Проведение капитального и текущего 
ремонта зданий и сооружений 
образовательных организаций 

всего 343 422,4 45 722,7 47 153,0 97 146,7 41 000,0 51 200,0 61 200,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 343 422,4 45 722,7 47 153,0 97 146,7 41 000,0 51 200,0 61 200,0 

Ремонт фасадов школ (МОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 22», МОУ 

«Николаевская средняя 
общеобразовательная школа») 

МБ 6164,3 0,0 6164,3         

1.3.2 Модернизация школьных систем 
образования 

Всего 1 048 540,4 355 599,1 650 368,6 42 572,6 0,0 0,0 0,0 

ФБ 900 843,0 305 509,4 558 757,7 36 575,9 0,0 0,0 0,0 
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РБ 146 648,9 49 734,1 90 960,6 5 954,2 0,0 0,0 0,0 

МБ 1048,5 355,6 650,4 42,5 0,0 0,0 0,0 

1.3.3 Авторский надзор по капитальному ремонту 
школ  

МБ 1919,6 550,6 1221,1 147,9 0,0 0,0 0,0 

1.3.4 Выполнение работ по проектированию и 
капитальному ремонту объектов 

«Капитальный ремонт здания МОУ 
«Средняя общеобразовательная школа № 8», 

«Капитальный ремонт здания МОУ 
«Средняя общеобразовательная школа с 

углубленным изучением отдельных 
предметов № 18»   

МБ 5000,0 0,0 0,0 0,0 5000,0 0,0 0,0 

1.4 Кадры в образовании Всего 7840,8 1050,4 1280,0 1130,4 1460,0 1460,0 1460,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 7840,8 1050,4 1280,0 1130,4 1460,0 1460,0 1460,0 

1.5 Одаренные дети МБ 1200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 

1.6 Информатизация образования МБ 550,0 87,2 162,8 0,0 100,0 100,0 100,0 

1.7 Безопасность образовательных организаций МБ 300 422,5 20 731,4 26 665,4 95 925,7 45 000,0 56 050,0 56 050,0 

1.8 Растим патриотов России МБ 15 382,8 1833,0 1977,6 2572,3 3000,0 3000,0 3000,0 

1.9 Каникулы Всего 113 057,6 11 710,1 14 315,4 20 500,8 22 177,1 22 177,1 22 177,1 

РБ 113 057,6 11 710,1 14 315,4 20 500,8 22 177,1 22 177,1 22 177,1 

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.10.1 Обеспечение бесплатным горячим питанием 
обучающихся 1–4 классов муниципальных 

общеобразовательных организаций 
городского округа Саранск 

Всего 1 001 418,6 149 884,6 160 485,9 173 498,0 182 260,1 169 822,4 165 467,7 

ФБ 904 643,2 128 772,0 137 880,0 149 059,3 169 842,1 161 322,7 157 767,2 

РБ 95 769,5 20 962,9 22 445,6 24 265,5 12 235,8 8 329,9 7529,9 
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МБ 1005,9 149,7 160,3 173,3 182,2 169,8 170,6 

1.10.2 Реализация государственных полномочий по 
организации предоставления обучающимся в 

муниципальных общеобразовательных 
организациях из малоимущих семей 

(предоставление питания с освобождением 
от оплаты его стоимости) 

Всего 219 346,7 31 490,0 35 356,9 29 410,5 39 427,7 41 002,7 42 658,9 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 219 346,7 31 490,0 35 356,9 29 410,5 39 427,7 41 002,7 42 658,9 

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1.10.3 Организация предоставления бесплатного 
двухразового питания в муниципальных 

образовательных организациях членам семей 
военнослужащих, обучающимся, 

осваивающим образовательные программы 
начального общего, основного общего и 

среднего образования 

Всего 32 402,0 922,0 6480,0 11 000,0 7000,0 7000,0 7000,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 32 402,0 922,0 6480,0 11 000,0 7000,0 7000,0 7000,0 

1.11 Проведение мероприятий по обеспечению 
деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях 

Всего 36 263,8 5062,4 15 708,4 15 493,1 0,0 0,0 0,0 

ФБ 35 540,5 4963,1 15 394,2 15 183,2       

РМ  723,3 99,3 314,2 309,9       

 

      где ФБ – федеральный бюджет;       

      РБ – республиканский бюджет (бюджет РМ);      

      МБ – местный бюджет (бюджет г.о. Саранск)».      

 

Приложение 10 
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к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Таблица 11 

№ 
п/п 

Показатель (индикатор) (наименование) Едини-ца 
измере-

ния 

Базовые 
значения 

Значения показателей 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1. Доля детей в возрасте 1–6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей 
численности детей в возрасте от 1 до 6 лет  

% 85,3 85,4 85,4 85,5 85,6 85,6 85,6 85,6 

2. Количество вводимых в эксплуатацию муниципальных дошкольных образовательных 
организаций 

ед. 3 1 2 0 0 0 0 0 

3. Обеспечение создания дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет путем 
перепрофилирования групп 

ед. 0 171 161 0 0 0 0 0 

4. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся 
в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта 

% 1,4 1,4 1,4 24,6 26,6 26,6 26,6 26,6 

5. Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных услугами дошкольного образования, от 
общего количества детей, нуждающихся в получении данного вида услуг 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

6. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, предметно-развивающая 
среда которых соответствует современным требованиям 

% 83 84 85 86 87 88 89 89 

7. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям безопасности 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

8. Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных 
организаций, участвующих в муниципальных конкурсах профессионального мастерства 

% 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 

9. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, внедряющих 
инновационные направления деятельности 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

10. Доля детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные % 0 0 0 0 0 0 0 0 
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дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1–6 лет 

11. Количество оказанных услуг психолого-педагогической, методической и консультативной 
помощи гражданам, имеющим детей 

ед. 7026 4684 4684 4684 4684 4684 4684 4684 

». 
Приложение 11 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Таблица 12 

№ 

п/п 

Наименование основного 
мероприятия, 
мероприятия 

подпрограммы 

Ответственный исполнитель 
программы, соисполнитель, 

участник 

Срок Ожидаемый 
непосредственный результат 

(краткое описание) 

Последствия 
нереализации основного 

мероприятия, 
мероприятия 

подпрограммы 

Связь с 
показателями 
программы 

(подпрограммы) 
начала 

реализации 

окончания 
реализации 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» 

1.1. Предоставление услуг по 
реализации освоения 
образовательных 
программ дошкольного 
образования 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации 

2022 2027 Обеспечение деятельности 
подведомственных 
организаций 

Нарушение 
законодательства в 
области образования по 
обеспечению 
деятельности 
подведомственных 
организаций 

Показатели 19, 23, 
28 

1.1.1 Оказание услуг 
психолого-

педагогической, 
методической и 
консультативной 
помощи гражданам, 
имеющим детей 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, МУ 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
дошкольные образовательные 

2022 2027 Предоставление услуг 
психолого-педагогической, 
методической и 
консультативной помощи 
гражданам, имеющим детей 

Снижение уровня 
педагогической 
компетенции гражданам, 
имеющим детей 

Показатель 29 
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организации 

2. Строительство, реконструкция, капитальный ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных организации 

2.1 Строительство и 
проведение 
реконструкции зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Департамент строительства 
Администрации городского 
округа Саранск, муниципальные 
дошкольные образовательные 
организации 

2022 2027 Расширение и развитие сети 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, 
доступность и качество 
дошкольного образования; 
удовлетворение населения 
качеством оказания услуг 
дошкольного воспитания и 
образования. 

Наличие дефицита мест в 
дошкольные 
образовательные 
организации  
г.о. Саранск; 
неудовлетворенность 
качеством 
образовательных услуг 

Показатели 20, 22 

2.2 Проведение 
капитального и текущего 
ремонта зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций, в том числе 
обеспечение создания 
дополнительных мест 
для детей в возрасте от 
1,5 до 3 лет путем 
перепрофилирования 
групп 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации 

2022 2027 Расширение и развитие сети 
МДОО, доступность и 
качество дошкольного 
образования; 
удовлетворение населения 
качеством оказания услуг 
дошкольного воспитания и 
образования 

Наличие дефицита мест в 
дошкольные 
образовательные 
организации  
г.о. Саранск; 
неудовлетворенность 
качеством 
образовательных услуг 

Показатели 21, 22 

2.3. Капитальный ремонт и 
оснащение зданий 
дошкольных 
образовательных 
организаций 

Департамент по социальной 

политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации 

2025 2027 Приведение дошкольных 
образовательных организаций 
в соответствие требованиям 
СанПиН 

Неисполнение 
требований надзорных 
органов 

Показатель 22 

3. Модернизация предметно-развивающей среды дошкольных образовательных организаций 

3.1 Обновление предметно-

развивающей среды 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
Управление образования 
Департамента по социальной 

2022 2027 Приведение образовательных 
организаций в соответствие 
требованиям СанПнН 

Неисполнение 
требований 
действующего 
законодательства 

Показатель 24 
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организаций политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации 

4. Безопасность участников воспитательно-образовательного процесса 

4.1 Совершенствование 
условий для безопасного 
пребывания детей в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 

Департамент по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации 

2022 2027 Обеспечение безопасности 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций 
городского округа Саранск 

Несоответствие 
требованиям 
нормативных актов 

Показатель 25 

5. Кадры дошкольного образования 

5.1 Повышение активности 
педагогов, участвующих 
в муниципальных 
конкурсах 
профессионального 
мастерства: 
- конкурсный отбор 
лучших педагогов 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций на 
присуждение премии 
Администрации 
городского округа 
Саранск в рамках 
реализации 
приоритетных 
национальных проектов; 
- конкурсный отбор 
муниципальных 
дошкольных 

Управление образования 
Департамента по социальной 
политике Администрации 
городского округа Саранск, 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации, 
МУ «Информационно-

методический центр» 

2022 2027 Высокий уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 
дошкольных образовательных 
организаций 

Низкий уровень 
профессиональной 
компетентности 
педагогов дошкольных 
образовательных 
организаций 

Показатели 26, 27 
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образовательных 
организаций, 
внедряющих 
инновационные 
образовательные 
программы, на 
присуждение премии 
Администрации 
городского округа 
Саранск в рамках 
реализации 
приоритетных 
национальных проектов; 
- городской конкурс 
профессионального 
мастерства «Воспитатель 
года» 

». 
Приложение 12 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы 

«Развитие дошкольного образования городского округа Саранск» 

Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при принятии бюджета 
на соответствующий финансовый год. Общий объем финансирования подпрограммы составляет 11 960 015,3 тыс. руб., в том числе: 2022 г. – 

1 694 086,9 тыс. руб., 2023 г. – 1 749 318,3 тыс. руб., 2024 г. – 2 030 096,1 тыс. руб., 2025 г. – 1 974 601,1 тыс. руб., 2026 г. – 2 199 539,3 тыс. руб., 
2027 г. – 2 312 373,6 тыс. руб. 

Таблица 13 
№  
п/п 

Наименование программы, 

подпрограммы программы, 
основного мероприятия 

программы, мероприятия 
подпрограммы 

Источники 
финансирования 

Всего Расходы (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

  Развитие дошкольного Всего 11 960 015,3 1 694 086,9 1 749 318,3 2 030 096,1 1 974 601,1 2 199 539,3 2 312 373,6 
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образования городского 
округа Саранск 

ФБ 76,3 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 9 732 428,0 1 372 344,2 1 461 835,8 1 651 677,5 1 615 401,1 1 792 499,8 1 838 669,6 

МБ 2 227 511,0 321 666,4 287 482,5 378 418,6 359 200,0 407 039,5 473 704,0 

1. Предоставление услуг по 
реализации освоения 

образовательных программ 
дошкольного образования и 

воспитания 

Всего 11 453 854,5 1 557 244,3 1 709 576,1 1 985 591,5 1 905 401,1 2 108 596,8 2 187 444,7 

РБ 9 646 130,2 1 286 046,4 1 461 835,8 1 651 677,5 1 615 401,1 1 792 499,8 1 838 669,6 

МБ 
1 807 724,3 271 197,9 247 740,3 333 914,0 290 000,0 316 097,0 348 775,1 

2.1 Строительство, 
реконструкция, капитальный 

ремонт зданий 
муниципальных дошкольных 

образовательных 
организаций 

Всего 365 405,2 134 255,6 35 482,4 35 695,8 42 500,0 46 242,5 71 228,9 

ФБ 76,3 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 86 297,8 86 297,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 279 031,2 47 881,6 35 482,4 35 695,8 42 500,0 46 242,5 71 228,9 

2.1.1 Строительство объекта 
«Детский сад по  

ул. Мичурина в р.п. Ялга» 

всего 10 559,3 10 559,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 10 559,3 10 559,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1.2 Строительство объекта 
«Детский сад по  

ул. Волкова в  
р.п. Луховка» 

всего 4112,5 4112,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 4112,5 4112,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1.3 Строительство объекта 
«Детский сад по  

ул. 1-я Набережная» 

всего 1393,9 1393,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 1393,9 1393,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1.4 Строительство объекта 
«Детский сад  по улице 

Кирова» 

Всего 88 138,0 86 460,5 1677,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 76,3 76,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 86 297,8 86 297,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 1764,0 86,5 1677,5 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.1.5. Ремонт здания МДОУ 
«Детский сад № 86 

Всего 8330,0 0,0 0,0 8330,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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комбинированного вида» РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 8330,0 0,0 0,0 8330,0 0,0 0,0 0,0 

2.2. Проведение капитального и 
текущего ремонта зданий и 

сооружений муниципальных 
дошкольных 

образовательных 
организаций 

МБ 250 315,0 31 672,9 33 804,9 27 365,8 40 000,0 46 242,5 71 228,9 

2.2.1. Выполнение 
топографических работ на 
объекте «Внеплощадочные 

сети канализации по 
ул. Котовского, 
ул. Мичурина  
г. Саранска» 

Всего 56,5 56,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

ФБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 56,5 56,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

2.2.2 Выполнение работ по 
проектированию и 

капитальному ремонту 
объекта «Капитальный 

ремонт здания МДОУ 
«Детский сад № 55 

комбинированного вида» 

МБ 2500,0 0,0 0,0 0,0 2500,0 0,0 0,0 

3. Модернизация предметно-

развивающей среды 
муниципальных 
образовательных 

организаций 

МБ 3449,7 140,0 190,2 119,5 1000,0 1000,0 1000,0 

3.1 Приобретение мебели, 
оборудования, мягкого 
инвентаря и игрушек 

МБ 330,2 140,0 190,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

3.2 Оснащение оборудованием МБ 3119,5 0,0 0,0 119,5 1000,0 1000,0 1000,0 

4. Безопасность участников 
воспитательно-

образовательного процесса 

МБ 133 445,1 1921,2 3423,9 8100,0 25 000,0 43 000,0 52 000,0 

5. Кадры дошкольного 
образования 

МБ 3860,8 525,8 645,8 589,3 700,0 700,0 700,0 
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      где ФБ – федеральный бюджет;        

      РБ – республиканский бюджет (бюджет РМ);       

      МБ – местный бюджет (бюджет г.о. Саранск)».       

Приложение 13 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  
«Развитие дополнительного образования городского округа Саранск» 

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 2 766 348,0 тыс. руб., в том числе: 2022 г. – 346 323,6 тыс. руб., 2023 г. – 

395 847,9 тыс. руб., 2024 г. – 473 127,6 тыс. руб., 2025 г. – 482 382,7  тыс. руб., 2026 г. – 500 000,0 тыс. руб., 2027 г. – 568 666,2 тыс. руб. 
Таблица 16 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия подпрограммы Источники 
финансиро-

вания 

Всего Расходы (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

  Развитие дополнительного образования 
городского округа Саранск 

Всего 2 766 348,0 346 323,6 395 847,9 473 127,6 482 382,7 500 000,0 568 666,2 

РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

МБ 2 766 348,0 346 323,6 395 847,9 473 127,6 482 382,7 500 000,0 568 666,2 

1. Предоставление услуг дополнительного 
образования детям в сфере образования, 

культуры, искусства и спорта 

МБ 2 702 859,8 309 711,1 368 972,3 473 127,6 482 382,7 500 000,0 568 666,2 

2. Оснащение оборудованием организаций 
дополнительного образования 

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3. Персонифицированное финансирование МБ 63 488,1 36 612,5 26 875,6 0,0 0,0 0,0 0,0 

4. Кадры в образовании РБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

где РБ – республиканский бюджет (бюджет РМ); 
МБ – местный бюджет (бюджет г.о. Саранск)». 

Приложение 14 

к постановлению Администрации 

городского округа Саранск 

от  19 июня 2025 г. № 1260 

«Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы  
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«Другие вопросы в области образования» 

Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при принятии бюджета на 
соответствующий финансовый год. Общий объем финансирования подпрограммы составляет 534 322,7 тыс. руб., в том числе: 2022 г. – 61 387,3 тыс. 
руб., 2023 г. – 76 203,2 тыс. руб., 2024 г. – 97 740,8 тыс. руб., 2025 г. – 113 986,5 тыс. руб., 2026 г. – 91 504,4 тыс. руб., 2027 г. – 93 500,5 тыс. руб.  

Таблица 19 
№    
п/п 

Наименование программы, подпрограммы 
программы, основного мероприятия программы, 

мероприятия подпрограммы 

Источники 
финансирования 

Всего 
Расходы (тыс. руб.) 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

  Подпрограмма «Другие вопросы в области образования» МБ 534 322,7 61 387,3 76 203,2 97 740,8 113 986,5 91 504,4 93 500,5 

1. Обеспечение деятельности МУ «Территориальная 
городская психолого-медико-педагогическая комиссия» 

МБ 36 391,7 2600,0 3113,1 7144,7 7338,7 7847,2 8348,0 

2. Обеспечение деятельности МУ «Информационно-

методический центр» 

МБ 42 491,6 4353,5 6886,6 9252,4 7260,4 7332,8 7405,9 

2.1 в т.ч. оснащение оборудованием МБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

3. Обеспечение деятельности МУ «Ремонтно-строительная 
служба» 

МБ 300 524,0 32 073,0 39 807,8 52 249,2 74 442,7 50 264,6 51 686,8 

3.1 в т.ч. оснащение оборудованием МБ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

4. Обеспечение деятельности МКУ «Центр финансово-

экономического обеспечения учреждений социальной 
сферы» 

МБ 154 915,3 22 360,8 26 395,7 29 094,5 24 944,7 26 059,8 26 059,8 

      где ФБ – федеральный бюджет;        

      РБ – республиканский бюджет (бюджет РМ);       

      МБ – местный бюджет (бюджет г.о. Саранск)».       

 

 



 


